RESOLUCION N° 367 DEL 2025

“Por medio de la cual se describe el Presupuesto de la Contraloria Departamental del
Meta, para la vigencia fiscal correspondiente del primero (1) de Enero al freinta y uno (31)
de Diciembre del afio dos mil veintiséis (2026), de acuerdo con el Decreto de Liguidacién
500 del 16 de diciembre de 2025, emitido por el Departamente del Meta™

EL CONTRALOR DEPARTAMENTAL DEL META
En uso de sus facultades constitucionales, legales y reglamentarias vy,

CONSIDERANDO

Que mediante Ordenanza N° 1307 del 09 diciembre de 2025 se expide el presupuesto
general de rentas, recursos de capital y apropiaciones del Departamento para la Vigencia
Fiscal del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026, donde se apropiaron recursos parda el
funcionamiento de la Contraloria Departamental del Meta por un valor total de Seis Mil
Seiscientos Diecisiete Millones Ochenta y Cuairo Mil Trescientos Catorce Pesos Mcte.
($6.617.084.067).

Que mediante Decreto de Liquidacion N° 500 del 16 de diciembre de 2025, se liquida el
presupuesto de Rentas ingresos y Gasfos del Departamento de la vigencia fiscal del 1 de
enero ol 31 de diciembre de 2026, y se incluye el presupuesto para funcionamiento de ia
Contraloria Departamental del Meta por un valor total de Seis Mif Seiscientos Diecisiete
Millones Ochenta y Cuatro Mil Trescientos Catorce Pesos Mcte. ($6.617.084.067).

Que para la ejecucidon presupuestal de la Contraloria Departamental del Meta se hace
necesario describir y definir las apropiaciones que componen el presupuesto de ingresos y
Gastos para la vigencia fiscal 2026, segin Decreto de Liquidacién N° 500 del 16 de
diciembre de 2025.

Que la codificacidn presupuestal coresponderd a la ya establecida en la Contraloria
Departamental del Meta, segin presupuestos aprobados de afios anteriores.

De acuerdo con lo anterior,
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Presupuesto de Ingresos: Fijar el presupuesto de Ingresos de la Contraloric
Departamental del Meta para la vigencia fiscal det 1° de enero al 31 de diciembre del afio
2026, en la suma de Seis Mil Seiscientos Diecisiete Millones Qchenta y Cuatro Mil Trescientos
Catorce Pesos Mcte. ($6.617.084.067), as:

CODIGO CGR CONCEPTO VALOR

1 INGRESOS 6,617,084.067
1.1 INGRESOS CORRIENTES 6,617,084,067
1.1.02 INGRESOS NO TRIBUTARIOS 6,617,084,067
1.1.02.01 CONTRIBUCIONES : 6.617,084,067
1.1.02.01.003 CONTRIBUCIONES ESPECIALES 6,617,084,067
1.1.02.01.003.01 Cuolia de fiscalizacion y auditaje 6,617,084,067
1.3.02.01.003.01.01 Departamento 5,860,043,579
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RESOLUCION N° 367 DEL 2025

“Por medio de la cual se describe el Presupuesto de la Coniraloria Departamental del
Meta, para la vigencia fiscal correspondiente del primero (1) de Enero al freinta y uno (31)
de Diciembre del afio dos mil veintiséis (2024), de acuerdo con el Decreto de Liguidacion
500 del 16 de diciembre de 2025, emitido por el Departamento del Meta”

451,592,368
305,448,120

1.1.02.01.003.01.02
1.1.02.01.003.01.03

Entidades descentralizadas del nivel departamental
Entidades descentralizadas del nivel municipal
PRESUPUESTO DE INGRESQS

PARAGRAFO 1: Fijar el presupuesto de Ingresos del Fondo de Bienestar Social e Institucional
de la Coniraloria Departamental del Meta, para la vigencia fiscal del 1° de enero al 31 de
diciembre del afo 2026, en la suma Veintiséis Mil Novecientos Noventa y Cuairo Pesos con
sesenta y cuatro centavos ($26.994.64), por concepto de los intereses generados a 31 de
diciembre de 2025, enfre otros ingresos, asi:

CODIGO CONCEPTO VALOR
1.2 INGRESOS FONDO DE BIENESTAR SOCIAL E INSTITUCIONAL 26.994.64
1.2.01 Ingresos del Sector Pdblico 0
1.2.01.01 Enajenacion de Bienes y Servicios 0
1.2.02 Ingresos del Sector Privado 0
1.2.02.01 Donaciones _ 0
1.2.03 Dispenibilidad Inicidl 26.994.64
1.2.03.01 Disponibilidad Inicial 26.994.64

ARTICULO 2°: Presupuestc de Gastos: Fijar el presupuesto de Gastos de 1o Centraloria
Departamental del Meta, para la vigencia fiscal dei 1° De enero al 31 de diciembre del afio
2026, en la suma de Seis Mil Seiscientos Diecisiete Millones Ochenta y Cuatro Mil Trescientos
Catorce Pesos Mcte. ($6.617.084.067), asi:

CODIGO CGR CONCEPTO VALOR
2 GASTOS 6.617.084.067
2.1 FUNCIONAMIENTO 6.617.084.067

ARTICULO 3°: Describir el Presupuesto de Gastos de la Contraloria Departamental del Meta
para la vigencia fiscal del 1° enero al 31 de diciembre del 2026 en la suma de Seis Mil
Seiscientos Diecisiete Millones Ochenta v Cuatro Mil Trescientos Catorce pesocs Mcte.
($6.617.084.067), segun presupuesto fiado en el Decreto de Liguidacién N°. 500 del 16 de
diciembre de 2025.

CODIGO CGR CONCEPTO VALOR
2 GASTOS 6,617,084,067
2.1 FUNCIONAMIENTO 6,617.084,067
2.1.1 GASTOS DE PERSONAL 6,210,113,545
2.1.1.01 PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE 6,210,113,545
2.1.1.01.01 FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIO 4,359,678,706
2.1.1.01.01.003 Factores Salariales Comunes 4,300,549,380
2.1.1.01.01.001.01 Sueldo bésico 3,489,160,622
2.1.1.01.01.001.04 Subsidio de Alimentacion 11,475,996
2.1.1.01.01.001.05 Auxilio de Transporte 23,200,000
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RESOLUCION N° 367 DEL 2025

“Por medio de la cual se describe el Presupuesto de la Contraloria Departamental de
Meta, para la vigencia fiscal correspondiente del primero (1) de Enero al freinta y uno (31)
de Diciembre del afio dos mil veintiséis (2026), de acuerdo con el Decreto de Liquidacion
500 del 16 de diciembre de 2025, emitido por el Departamento del Meta”

2.1.1.01.01.001.06 Prima de Servicios 155,802,822
2.1.1.01.01.001.07 Bonificacion por Servicios Prestados 107,855,567
2.1.1.01.01.001.08 Prestaciones Sociales 500,510,094
2.1.1.01.01.001.08.01 Prima de Navidad 338,298,876
2.1.1.01.01.001.08.02 Prima de Vacaciones 162,211,218
2.1.1.01.01.001.0% Prima Técnica salarial 12,544,279
2.1.1.01.01.002 Factores salariaies especiales 59,129,326
2.1.1.01.01.002.12 . Ot Prima de antigledad 59,129,326
2.1.1.01.02 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 1,592,68%.303
2.1.1.01.02.001 Aportes a la seguridad social en pensiones 447,061,303
2.1.1.01.02.002 Aportes d la seguridad social en salud 316,668,423
2.1.1.01.02.003 Aportes de cesantias 409,826,631
2.1.1.01.02.004 Aportes a cajas de compensacion familiar 177,638,124
2.1.1.01.02.005 Aportes generaies al sistema de riesgos laborales 19,447,167
2.1.1.01.02.006 Apcrtes ¢l ICBF 133,228,593
2.1.1.01.02.007 Aportes al SENA 22,204,766
2.1.1.01.02.008 Aportes ¢ la ESAP 22,204,766
51.1.01.02.009 Aportes a escuelas industriales e ms’n’ru’ros 44,409 531
{écnicos
REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE
2.1.1.01.03 FACTOR SALARIAL 257,745,536
2.1.1.01.03.001 Prestaciones Sociales 257,745,536
2.1.1.01.03.001.01 Vacaciones 237,909,786
2.1.1.01.03.001.03 Bonificacion especial de recreacion 19,835,750
2.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 386,970,522
2.1.2.02.01 MATERIALES Y SUMINISTROS 77,000,000
Productos alimenticios, bebidas y tabaco;
2.1.2.02.01.002 textiles, prendas de vestiry productos de cuero 14,000,000
2,1.2.02.01.002.001 Dotacidn de Personal 9,000,000
2.1.2.02.01.002.002 Elemenios de cafeteria 5,000,000
51.2.02.01.003 O’rro§ _bienes Trcn_spo_r’rables (faxcep’ro productos 63.000.000
metdalicos, maguinana v equipo)
512.02.01.003.001 Z(;pailsga téner, tintas, elementos de escritorio y 28,000,000
2.1.2.02.01.003.002 Combustible y lubricantes 32,000,000
2.1.2.02.01.003.004 Caia menor - materiaies y suminisiros 3.000,000
2.1.2.02.02 ADQUISICION DE SERVICIOS 301,970,522
Servicios de alojamiento; servicios de suministro
51.9.02.02.006 de c_:c?midos v .be_bidc_ts:; servicios de? ’(ronspcrfe: y 20,570,56]
servicios de distribucidn de eleciricidad, gas vy
agua
2.1.2.02.02.006.001 Servicio de energia y agua 20,570,561
Servicios financieros y servicios conexos, servicios
2.1.2.02.02.007 inmobiliarios y servicios de leasing 33,000,000
Carrera 34 Ne 35-38 Barzal Bgjo, Villavicencio — Meta — Teléfono 704119 - 6704123 - Fax: 670 40 78. %
Linea de Quejas y Reclamos 018000118170
E-mail: despacho@contfraioricmeta.gov.co

Pagina 3de 10



RESOLUCION N° 347 DEL 2025

“Por medio de la cual se describe el Presupuesto de la Contraloria Departamental del
Meta, para la vigencia fiscal correspondiente del primero (1) de Enero al treinta y uno {31)
de Diciembre del afic dos mil veintiséis (2026), de acuerdo con el Decreto de Liguidacion

500 del 14 de diciembre de 2025, emitido por el Departamento del Meta”

2.1.2.02.02.007.001 Seguros 33,000,000
Servicios prestados a las empresas y servicios de
2.1.2.02.02.008 oroduccién 238,341,681
2.1.2.02.02.008.001 Imprescs y publicaciones 1,000,000
2.1.2.02.02.008.002 Actualizacion software financiero y documental 19,000,000
2.1.2.02.02.008.003 Mantenimiento 18,000,000
2.1.2.02.02.008.005 Telecomunicaciones 2,000,000
Remuneracién de servicios técnicos y no
2.1.2.02.02.008.007 calificados 4,000,000
2.1.2.02.02.008.008 Exdmenes Médicos Ocupacionales 5,000,000
2.1.2.02.02.008.009 Qtros servicios 8,000,000
2.1.2.02.02.008.010 Capacitacién 132,341,681
2.1.2.02.02.008.012 Bienestar Social 31.000,000
2.1.2.02.02.008.013 Alojamiento ¢ hosting del sitio web 10,000,000
Innovacion y modernizacion tecnoldgica del
2.1.2.02.02.008.014 Control Fiscal 1.000,000
2.1.2.02.02.010 Vidticos de los funcionarios en comision 18,058,280
GASTOS POR TRIBUTOS, MULTAS, SANCIONES E
2.18 INTERESES DE MORA 20,600,000
2.1.8.01 IMPUESTCS 20,000,000
2.1.8.01.52 Impuesto predial unificado 20,000,000

PARAGRAFO 1: Fijar el presupuesto de gastos del Fondo de Bienestar Social e Institucional
de la Contraloria Departamental del Meta, para la vigencia fiscal del 1° de enero al 31 de
diciembre del afio 2025, en la suma de Veintiséis Mil Novecientos Noventa y Cuatro Pesos
con sesenta y cuatro centavos ($26.994,64), por concepto de los infereses generados ¢ 31
de diciembre de 2025, asf;,

CODIGO CONCEPTO VALOR
2.1.9 FONDO DE BIENESTAR SOCIAL E INSTITUCIONAL 26.994,64
2.1.2.01 Adqguisicion De Bienes y Servicios 26.994,64
2.1.2.01.01 Adgquisicidn De Bienes y Servicios Fondo de Bienestar 26.994,64

DISPOSICIONES GENERALES

Para efectos de lg presente resclucidn, se tendran en cuenta las disposiciones generales
estipuladas en el Decreto de Liquidacidn N° 500 del 16 de diciembre de 2025 que tengan
relacion con el manejo presupuestal de la Contraloric Depariamental Del Meta, para la
vigencia fiscal 2026.

DE LOS INGRESOS
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RESOLUCION N° 3467 DEL 2025

“por medio de la cual se describe el Presupuesto de la Confraloria Departamental del
Meta, para la vigencia fiscal correspondiente del primero (1) de Enero al freinta y uno (31)
de Diciembre del afio dos mil veintiséis (2026), de acuerdo con el Decreto de Liguidacion
500 del 16 de diciembre de 2025, emitido por el Departamenio del Meta”

ARTICULO 4°: De conformidad con la Ley 1416 de 2010y la tey 617 del 2000. el presupuesto
de la Contraloria Departamental Del Meta se calculara asi:

El 2.7% por concepto de cuotas de auditaje al Gobierno Central, calculado sobre el total
de ingresos corientes de libre desiinacion del Nivel Central del Departamenio. El 0.2% por
conceptc de cuotas de auditdgje a las Entidades Descentralizadas Del Orden
Departamental, calculado sobre el monto de los ingresos ejecutados por Ia respectiva
entidad en la vigencia anterior, excluidos los recursos de crédito, los ingresos por la venta
de activos fijos; y los activos, inversiones y rentas fitularizados. asl como el producto de los
procesos de titularizacion.

Fi 0.4% por concepto de cuotas de audiigje a las Entidades Descentralizadas Del Orden
Municipal, calculado sobre el monto de los ingresos ejecutados por la respectiva enfidad
en la vigencia anterior, excluidos los recursos de créditos, los ingresos por la venta de
activos fijos; ¥ los activos, inversiones y rentas tifularizados, asi como el producfo de ios
procesos de titularizacion.

ARTICULO 5°: Los jefes de los érganos que conforman el presupuesto, los tesoreros y ios
pagadores asignardn en el presupuesto y girardn mensualmente los recursos apropiados
para la Contraioria Departamental del Meta; quienes no cumplan con esta obligacion serd
causal de mala conducta. :

DE LOS GASTOS

ARTICULO ¢°:  El Contralor Departamental podrd efectuar los traslados que esfime
conveniente para el buen funcionamiento de la entidad, previa certificacion de
disponibiiidad y cudlquier traslado dentro det mismo numeral no requiere la aprobacion de
la corporacién publica. '

ARTICULO 7°. CLASIFICACION DE LOS GASTOS. Las apropiaciones incluidas en el
presupuesto para la vigencia fiscal det 2026, se clasifican de la siguienfe forma:

A. FUNCIONAMIENTO

Comprende los gasios que tienen por objeto atender 105. necesidades de! Estado para
cumplir con las funciones asignadas en I Constitucidn Politica y en la Ley.

GASTOS DE PERSONAL

Son los gastos asociados con el personal vinculado laboralmente con las entfidades del
Presupuesto Departamenial de Sector Publico. Para el '‘caso del Fstado, el personal
vinculado laboralmente hace referencia a los servidores publicos -en estricto sentido- que
prestan servicios personales remunerados a través de und relacién legal/reglamentaric ©

de una relacién contractual laboral (Ley 909 de 2004, art.1). Segun el arficulo 123 de i
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RESOLUCION N° 347 DEL 2025

“Por medio de la cual se describe el Presupuesto de la Contraloria Departamental del
Meta, para la vigencia fiscal correspondiente del primero (1) de Enero al freinta vy uno (31)
de Diciembre del afio dos mil veintiséis (2026), de acuerdo con el Decreto de Liquidacién
500 del 16 de diciembre de 2025, emitido por el Departamento del Meta”

Constitucidn Politica, son servidores publicos: los miembros de ias corporaciones publicas,
los empleados publicos y los frabajadores oficiales del Estado y de sus entidades
descentralizadas territoriaimente y por servicios [Constitucién Politica, art. 123).

Para efectos de la funcién publica, los empleados pdblicos son todos los funcionarios de
carrera administrativa y de libre nombramiento y remocion que prestan sus servicios; cuya
vinculacion se realiza a fravés de una relacion legal © reglamentaria que incluye un acto
administrafivo  de nombramiento del funcionario Y su posterior posesidén (Corte
Constitucional, Sentencia C-1063 del 2000).

Por su parte, los trabajadores oficiales se vinculan a través de una relacién de cardcter
contractual laboral que implica la negociacién de las clausulas econdmicas de la
vinculacion y el posible aumento de las prestaciones sociales.

Los factores constitutivos y no constitutivos de salario, reconocidos Yy pagados por cada
unidad ejecutora deben estar soportados legalmente: de acuerdo con la reglamentacion
del gobierno nacional.

GASTOS DE PERSONAL PERMANENTE.

Son las refribuciones pagadas en efectivo al persenal vinculado permanentemente a la
enfidad, como contfraprestacidn directa por los servicios prestados. El salario estd
compuesto por el sueldo o asignacion bdésica, v los demds factores reconocidos como
salario en el marco legal vigente.

FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIO.

Son las refribuciones pagadas en efectivo al personal vinculado permanenternente a ung
enfidad como contraprestacion directa por los servicios prestados. Bl salario  estd
compuesto por el sueldo o asignacion bdsica, y los demds factores reconocidos como
salario en el marco legal vigente.

FACTORES SALARIALES COMUNES.

Son los beneficios prestacionales ¢ salaricles, comunes a todas Ias enfidades, que
incrementan el valor a partir del cual se liquidan prestaciones sociales, contribuciones
inherentes a la ndémina u ofros factores salariales y no salariales.

FACTORES SALARIALES ESPECIALES

Corresponde a los componentes del salario de los sistemas especiales de remuneracion,
legalmente aprobados, y que se rigen por disposiciones particulares para determinados
regimenes laborales y por tanto no son comunes a todas las entidades publicas.
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RESOLUCION N° 367 DEL 2025

“Por medio de la cual se describe el Presupuesto de la Contraloria Departamental del
Meta, para la vigencia fiscal correspondiente del primero (1) de Enero al freinta y uno (31)
de Diciembre del afic dos mil veintiséis (2026), de acuerdo.con el Decreto de Liquidacion
500 del 16 de diciembre de 2025, emitido por el Departamento del Meta”

Incluye:
Prima de antigledad.
CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA.

Corresponde d los pagos por concepto de contribuciones que realiza una entidad como
empleadora a entidades publicas y privadas con motivo de las relaciones laborales que
maniiene con los empleados.

Dichas confiribuciones pueden ser a: fondos Administradores de pensiones y cesaniics,
empresas promotoras de salud privadas © pUblicas, cajas de compensacién Familiar, ICBF,
SENA, ESAP, entre ofras.

REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE FACTOR SALARIAL.

Corresponde a los gastos del personal vinculado laboralmente con la entidad que ia ley no
reconoce como constitutivos de factor saiarial. Esfos pages no forman parte de la base
para el cdlculo y pago de las prestaciones sociales, aportes parafiscales y seguridad social,
aungue si forman parie de la base de retencién en la fuente, por ingresos laborales.

Exciuye:

Los peneficios sociales pagados por las entidades, como son los pagos para educacion de
los hijos, el cényuge, a famillia u ofras prestaciones respecto.a dependientes.

Los pagos por ausencia del frabajo por enfermedad, accidentes, licencias de maternidad,
etc.

Los pagos por indemnizacién a los trabajadores o a sus sobrevivientes por pérdida de
trabajo por redundancio, incapacidad, muerte accidental, etc.

PERSONAL SUPERNUMERARIO Y PLANTA TEMPORAL.

Son los gastos por concepto de retribuciones por los servicios prestados y las contribuciones
legales inherentes a la némina de las personas vinculadas a la entidad mediante planias
supernumerarias o femporales.

De acuerdo con la Ley 909 de 2004, la creacion de pléntos de personci femporal es
excepcional, y debe responder a las siguientes condiciones:

a) Cumplir funciones que no realiza el personal de planta por no formar parte de las
actividades permanentes de la administracion;
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RESOLUCION N° 347 DEL 2025

“Por medio de la cual se describe el Presupuesto de la Contraioria Departamentat del
Meta, para la vigencia fiscal correspondiente del primero (1) de Enero al freinta y uno (31)
de Diciembre del afio dos mil veintiséis (2026), de acuerdo con el Decreto de Liguidacién
500 del 16 de diciembre de 2025, emitido por el Departamento del Meta”

b) Desarrollar programas o proyectos de duracion determinada:

c) Suplir necesidades de personal por sobrecarga de frabajo, determinada por hechos
excepcionales;

d} Desarrollar labores de consultoria y aseseria institucional de duracién total, no superior
doce (12) meses y que guarde relacidon directa con el objeto y la naturaleza de o
institucion (Ley 909 de 2004, ari. 21; adicionado por el Decreto Nacién af 894 de 2017,
art. é),

De igual manera, el numeral 2 del articulo 21 de la Ley 909 de 2004 sefiala que "l
justificacion para la creacién de empleos de carécter temporal deberd contener Ia
motivacion técnica pora cada caso, asf coma la apropiacion y disponibilidad presupuestal
para cubrir el pago de salarios v prestaciones sociales”.

Ahora bien, a lo que respecta el personal supermumerario, el Decreto Ley 1042 de 1978 en
el arficulo 83, establece que se podrd vincular personal supernumerario para suplir las
vacancias temporales de los empleados en caso de licencias o vacaciones, o para
desarrollar actividades de cardcter netamente transitorio.

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS.

Son los gastos asociados o la compra de bienes y a la contratacidn de servicios,
suministrados por personas naturales o juridicas, gue son necesarios para el cumplimiento
de las funciones asignadas por la Constitucidon Polftica y la ley o la entidad.

Incluye:

*Servicios personales indirectos o contratados por prestacién de servicios.

Exciuye:

*Servicios prestados por servidores plblicos (personal de planta permanente, planta
temporal y personal supernumerario).

ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS.

Corresponde a los gastos relacionados con la adquisicion de bienes y servicios, diferentes a
activos no financieros, que se consideran insumos en procesos de produccidén o gastos
asociados en desarrollo de funciones de Ia entidad.

No incluye:
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RESOLUCION N° 367 DEL 2025

“Por medio de la cual se describe el Presupuesto de la Contratoria Departamental del
Meta, para la vigencia fiscal correspondiente del primero {1} de Enero al freinta y uno (31)
de Diciembre del afio dos mil veintiséis {2026), de acuerdo con el Decreto de Liguidacion
500 del 16 de diciembre de 2025, emitido por el Departamento del Meta”

*, Servicios prestados por el personai con el que la entidad mantiene una relacion laboral,
incluyendo servidores pUblicos {Personal de planta permanente, planta temporal y personal
supermumerario).

MATERIALES Y SUMINISTROS.

Son los gastos asociados a la adquisicién de bienes gue se utilizan como insumos en
procesos de produccién. La caracieristica distintiva de los materiales y suministros, en
comparacion a los activos fijos, es que son bienes que se utilizan durante un (1) afo, y que
no gquedan disponibles para un segundo o mas anos.

Incluye:

*Bienes que pueden utiizarse repetida y continuamente por mds de un afio, pero cuyo
precio no sea significativo (Ej.: Articulos de oficing).

La clasificacion de la cuenta matericies y suministros sigue la CPC de su segunda version
adaptada para Colombia por el DANE.

ADQUISICION DE SERVICIOS.

Son los gastos asociados o la contratacion de servicios que complementan el desarrollo de
las funciones de las entidades, o que permiten mantener y proteger los bienes que son de
su propiedad o estdn a su cargo.

GASTOS POR TRIBUTOS, MULTAS, SANCIONES E INTERESES DE MORA.

Comprende el gasto por prestaciones pecuniarias establecidas por una autoridad estatal
en ejercicio de su poder de imperio, por concepto de fributos, impuestos, tasas vy
contribuciones, que por disposiciones legales deben atender las enfidades.

También hace referencia al gasto por penalidades pecuniarias que se derivan del poder
punitivo del Estado, y que se establecen por el incumplimiento de leyes o normas
administrativas, con el fin de prevenir un comportamiento considerado indeseable (Corte
Constitucional, Sentencia C-134/2009). .

Esta cuenta incluye el gasto por intereses de mora generados como resarcimiento tarifado
o indemnizacién a los perjuicios al acreedor por no fener consigo el dinero en [o]
oportunidad debida (Corte Constitucional, Sentencia C-604/2012).

Para reconocer und fransaccién como un gasto diverso, ademds de cumplir con los
criterios de reconocimiento de los gastos, debe cumplir conlos siguientes criterios.
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RESOLUCION N° 347 DEL 2025

“Por medio de la cual se describe el Presupueste de la Confraloria Departamental del
Meta, para la vigencia fiscal correspondiente del primero (1) de Enero al treinta vy uno (31)
de Diciembre del afio dos mil veintiséis (2026), de acuerdo con el Decreto de Liquidacion
500 del 16 de diciembre de 2025, emitido por el Departamento del Meta”

IMPUESTOS.

Son los gastos asociados a pagos obligatorios que debe realizar una entidad. Sin que exista
una retribucidn particular por parte de los mismos, en funcién de su condicidn de
contribuyente o sujeto pasivo de un impuesto nacional o territorial.

DISPOSICIONES VARIAS
ARTICULO 8°: Las obligaciones por concepto de servicios médico-asistenciales, servicios
pUblicos domiciliarios, corhunicaciones, fransporte y conftribuciones inherentes a la néming,
causados en el Ultimo mes de 2025, se pueden pagar con cargo a las apropiaciones de o
vigencia fiscal de 2026.

La prima de vacaciones, la indemnizacién o las mismas, las cesantias y [as pensiones, se
pueden pagar con cargo al presupuesto vigente cualquiera sea el afio de su causacién.

ARTICULO 9°: La presen‘ré Resolucion rige para efectos fiscales entre el primero (1°) de
enero y el treinta y uno (31) de diciembre del afio dos mil veintiséis {2026}.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en la ciudad de Villavicencio, el freinta y uno (31} de diciembre del dos mil
veinticinco (2025).

Contrator Depoﬁome%

Nombre v Apelido £y Firma Fecha
Proyectado porn Bectdz Benavides Gomez . 31/12/2025
Revisado por; Rodrige Andrés tores Guzmdan N - 31/12/2025
Aprobado por: Juan Camilo Beitrdn Polaria 1 _ v 31/12/2025

Los amiba frmantes declaramos que hemos revisado ef doclmentos v 1o enconiramos ajustado o fas normas y disposiciones legaies
vigentes v por lo tante, bajo nueskra responsabllidad lo presentarmos para ia firma.
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